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BTS SERVICES INFORMATIQUES AUX ORGANISATIONS SESSION 2024

Tableau de synthèse des réalisations professionnelles 

NOM et prénom : DESIGNE Tom N° candidat : 02204383383

Centre de formation : Fab'Academy UIMM Le Mans Option : SISR

Adresse URL du portfolio : https://tom.designe.formation-esiac.fr/
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Réalisation en cours de formation

Installation & Administration Hyperviseur Proxmox sur Barre Métal 06/2024 X X

10/2024 X X X

Installation & Administration Ubuntu Server (DHCP, DNS) 11/2024 X X X

06/2025 X X X

Installation & Administration FOG Project (déploiment images systèmes) 04/2025 X X

04/2025 X X X

Installation & Jonction au Domaine AD PC Clients (Synchronisation GPO) 10/2024 X X X

Projet OASIS Epi - Création Infrastrcture Informatique Complète 06/2024 à 05/2025 X X X X X

Rédaction plusieurs Veilles Technologiques Cybersécurité en Entreprise 02/2025 à 11/2025 X

Création PortFolio Personnel 10/2025 X X

Réalisations en milieu professionnel en cours de première année

Migration Parc vers Windows 11 06/2025 X X X X

Nouvel Employé Procédure de Bienvenue 09/2024 à 11/2025 X X X

Migration Parc vers un nouveau domaine 09/2024 à 12/2024 X X X

Service MRO ajout accès delegué Messagerie 03/2025 X X X

Rédaction Procédures 09/2024 à 11/2025 X

Réalisations en milieu professionnel en cours de seconde année

09/2025 à 11/2025 X X

Nouvel Employé Procédure de Bienvenue 09/2024 à 11/2025 X X X

Audit – Extraction complète des configurations des switches Cisco 11/2025 X X

09/2024 à 11/2025 X X

Compétences mises en œuvre

Réalisations professionnelles
(intitulé et liste des documents et productions associés)

Gérer le 
patrimoine 

informatique

Répondre aux 
incidents et aux 

demandes 
d’assistance et 

d’évolution

Développer la 
présence en ligne 
de l’organisation

Travailler en 
mode projet

Mettre à 
disposition des 
utilisateurs un 

service 
informatique

Organiser son 
développement 
professionnel
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Installation & Administration Windows Server (ADDS, DNS, DHCP, GPO, 
Partages de Fichier)

Installation & Administration Nextcloud (Liaison LDAP, Gestion Privilège 
Arborescence)

Installation & Administration GLPI (Liaison LDAP, Gestion des privilèges, 
GLPI AGENT)

Implication Projet Réseau Industriel (Plan Adressage & Topologies 
Logiques & Montée version Switch)

Déploiement Logiciels Automatisés via SCCM (OFFICE 2024, M365, 
ACCESS, SMARTEAM)
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